附件2

2019年秋季开学情况检查表

被检查学校(盖章)：                    检查时间：   

	检查
内容
	检    查    要    点
	检查情况


	
	
	存在

问题
	整改

措施
	得分

	一、学校开学准备情况（15分）
	①学校是否召开了班子会及全体教职工会议,对开学工作进行详细安排（1分）；②是否落实了开学所需的人、财、物的各项准备工作，按时开学（1分）；③学校班子成员到位情况，是否做到分工明确（2分），学校班子带课情况（2分）；④教师到岗情况，是否存在教师脱岗现象（2分）；⑤教材到位情况（2分）；⑥学校收费情况（1分），有无违规私征私订或用其它不正当手段订购课外教辅资料现象（1分）；⑦党风廉政建设部署情况,落实中央八项规定精神和反对“四风”采取的措施。（3分）。
	
	
	

	二、学生到校情况（10分）
	①学生是否全员到校（3分）；②农民工随迁子女、农村留守儿童、贫困家庭子女是否到校（2分）；③学生学籍及异动手续办理情况（3分）；④是否建立学生综合素质评价制度，着手建设本学期成长档案（2分）
	
	
	

	三、教育教学管理情况（25分）
	①学校是否制定各项工作计划（3分）；②教师是否制定教学计划（2分），是否备好三天以上的课（2分）；③备课上课情况学校领导是否检查（3分）；④全面提高教育教学质量是否采取了一些有效措施（3分）；⑤是否严格执行课程计划，统一执行作息时间表（3分），学校是否规划课外活动安排，有教师指导（2分）；⑥是否合理设置地方课程、校本课程及综合实践课程（3分）；⑦是否开设有心理健康教育、音体美、信息劳动技术等课程（2分）；⑧是否建设“班班通”及配置心理咨询室（2分）。
	
	
	

	四、特色学校创建情况（10分）
	①学校是否有切实可行的近、远期特色学校建设规划（3分）；②是否建立保障特色发展的各项机制，在人力、物力、财力和制度上给予充分保障（3分）；③是否按规定全面开设各门课程，并在学科教学中有效渗透特色教育内容（2分）；④是否通过多样化的活动烘托特色、提升特色，各项活动有记载（2分）
	
	
	

	五、师德师风建设情况（10分）
	①学校是否建章立制并成立师德师风建设工作领导小组（2分）；②是否结合市教体局每年开展的师德主题教育系列活动定期开展师德宣传月活动（1分）；③是否将师德建设工作融入教师日常管理中，把师德良好作为教师绩效考核、评先评优、职称评审、职务晋升的基本条件（2分）；④是否建立师德考核评价制度，逐步完善教师个人档案（2分）；⑤是否开展教师有偿补课专项治理工作，治理工作的主要举措、突出成效、发现的问题及处理情况（2分）；⑥学校是否建立完善举报查处制度，建设畅通的投诉渠道（1分）。
	
	
	

	六、校园卫生安全维稳情况

（20分）
	①开学前安全会议记录、安全检查记录、整改记录；校园及周边安全隐患排查整改报告，学校出入登记记录完整（4分）。②开学前对本校师生进行安全卫生教育，查记录；落实安全教育进课堂，师资、课时、教材三落实，查课表;上学期安全课、安全主题班会、安全专题完成情况（3分）。③学校食堂各项安全管理制度上墙；无“三无”和过期食品等；食堂整洁卫生，炊事员有健康证，食堂收费符合规定（3分）。④落实人防、物防、技防等情况（3分）；⑤宿舍管理制度上墙，明确管理人员职责；房间干净卫生，床上物品干净整齐、摆放有序（3分）；⑥学校和谐稳定，无集体越级上访事件，无不稳定隐患（2分）;⑦制定预防校园欺凌工作方案、领导机构、专职负责人、举报电话，要求在网站上公示（2分）
	
	
	

	七、消除大班额工作情况（10分）
	义务教育阶段：起始年级无66人以上超大班额，56人以上大班额比例控制在6%以内（10分）。
普通高中：①全面消除66人以上超大班额，56人以上大班额比例持续下降（6分）；②起始年级无56人以上大班额（4分）。
	
	
	

	整体情况
	
	合计得分
	


     注：此表一式两份，一份留学校存档，一份由检查组带回。

检查组成员签名：______    _                          
