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前 言

2024 年，按照全国职业教育工作会议精神、根据教育部

职 成教司《关于做好中国职业教育质量报告（2024 年度）

编制、 发布和报送工作的通知》（教职成司函[2024]29号）

、河南省 教育厅办公室《关于做好职业教育质量报告（2024

年度）编制 发布和报送工作的通知》（教职成函〔2024〕760

号）等相关文 件精神，平顶山市财经学校结合学校基本情况、

人才培养与文化 传承、教育教学、校企合作、服务贡献、发展

保障、面临的挑战 等方面内容，形成《平顶山市财经学校质量报

告（2024年度）》， 现予以发布。
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1.学校情况

1.1 学校概况。平顶山市财经学校（平顶山市干部学校）

是平顶山市教育体育局直属的全日制中等职业学校。学校全面

加强党的建设，以党建为引领，推动学校各项工作全面发展，

稳步推动党组织领导的校长负责制。学校是国家级重点中专、

国家中等职业教育改革发展示范学校、全国中小学国防教育示

范学校、河南省卫生先进单位、河南省文明校园、河南省“中

职双高”学校、河南省首批中职标准化建设工程达标学校、河

南省中等职业学校校园文化建设示范校、河南省中等职业学校

数字化校园建设试点学校、河南省全民振兴工程高技能人才培

养示范基地、平顶山市教育系统先进集体、平顶山市教育科研

先进单位等。

平顶山市财经学校占地面积 17.55 万平方米，建筑面积

14.99 万平方米，操场面积 1.37 万平方米，固定资产 1.28 亿

元。设有财会经贸部、计算机部、电子电器部、工艺美术部、

学前教育部、健康教育部、综合高中试点办等 7 个教学部门，

开办有“3+2”大专、普通中专和综合高中试点班，开设有计算

机网络技术、机电技术应用、会计事务、电子商务、建筑装饰

技术、服装设计与工艺、幼儿保育、美容美发与形象设计等 17

个专业，建有电商直播、服装工艺理实一体化等专业实训教室

57 个。学校与峻凌（苏州）电子有限公司、苏州爱慕内衣有限

公司、舞钢星凯智能家具科技有限公司、平顶山市跨世纪幼儿

园等企业建立了较为稳定的专业对口的校外实训基地。为服务

区域经济发展，深度开展产教融合，又与平煤神马人力资源有

限公司、平顶山市德信泉有限公司等合作，共同培养服务地方
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经济发展的专业技能人才。该校是国家 NIT 认证考试培训机构，

业财信息一体化“1+X”证书、电子商务“1+X”证书考点，是

电子商务师、平面设计师等 6 个工种技能鉴定站。

1.2 学生情况。2023年，该校招收新生758人，其中“3+2”大

专228人。其中，普通中专530人，在校生规模3792人；学生巩固

率平均90%以上。毕业生数为1837人，其中直接就业人数为1100人，

升学人数为673人（其中，“3+2”分段制大专升入漯河职业技术

学院363人）。

1.3教师队伍。该校现有教职工288人，其中，专业技术人

员266人，专任教师252人，正高技术职称2人，副高技术职称

101人，中级技术职称72人，本科以上学历252人（其中研究

生以上学历15人），国家级优秀教师1人，省级特级教师1人

，省级优秀教师2人，省级学术技术带头人6人，市拔尖人才4

人，市级学术技术带头人6人，省级名师3人，市级名师4人，省

级骨干教师2人。“双师型”教师87人，占专任教师总数的

34.5%。

1.4 设施设备。该校以实验实训基地建设为突破口，增强

教学、实验实训等教育教学活动的融合度，各种实训设备达4057

台，主要实训设施设备1196台（套），实训工位数5531个，总

价值3635.07万元，生均设备9586元，生均实训工位1.46个。

图书馆有纸质图书152206册，生均纸质图书66.9本,建有数字化

图书馆。

学校资产情况表
年份 学校

占地面积

学校

建筑面积

学校

操场面积

固定资产

总值(万元）

教学仪器设备

总值(万元）

教学用实

训室数量

2022 175518.7m2 159290.22m2 13663m2 11404.81 3579 55个

2023 175518.7m2 149960.22m2 13663m2 12772.44 3635.07 57个

变化 - -9330m
2

- +1367.63 +56.07 +2个
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2.人才培养与文化传承

2.1德育教育。该校严格落实立德树人根本任务，坚持以习

近平新时代中国特色社会主义思想为指导，引导青少年“扣好人

生第一粒扣子”。以主题班会、主题团课、升旗仪式、国旗下讲

话等形式开展“社会主义核心价值观”“感恩先烈 致敬英雄”等

主题教育活动30余次，37名学生获评河南省优秀毕业生。

建立协调机制，实现各部门共育。充分发挥全员育人的作用，

牢固树立“大学工”理念，全面服务学生成长成才，以学生工作例

会为协调机制，学生处、团委、公寓办、保卫处、各专业部等学

生管理服务部门有效联动，本年度召开联席会议8次，针对学生手

机管理、请销假制度、校园安全、特异体质学生管理、晚自习联

合值班等问题进行会商和研判，共同协作，开创了学生管理工作

的新局面。

该校注重班主任队伍建设，不断强化班主任培训。向班主

任发放《班主任工作手册》，通过以会代训的形式提高班主任

业务能力和德育水平，全年共开展周日例会27次、座谈会10余

次、经验交流会4次。全力搭建班主任成长平台，提升班主任师

德水平和育人水平。组织班主任参加暑期教育教学与管理能力

提升研修培训，推选优秀班主任代表进行交流发言，有效提升

班主任素质能力。

充分发挥社团作用。学校成立韵光美工社团、微视频社团

等社团组织50多个，发展社员1000余名，已成为学校德育教育

的主阵地。众多社团代表学校在大型市级活动和演出中绽放光

彩，通过开展健康向上的社团活动，进一步活跃了校园文化，

丰富了学生课余生活。

2.2在校体验。加强家校联系，构建家校共育。通过家访、

邀请家长到校座谈与陪餐、电话沟通、网络学习等方式积极宣传
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家庭教育知识，举办《家校共育 呵护成长》的专题讲座，为家

长们教育孩子提供了切实可行的操作模式。

2.3资助情况。认真做好“全国中职学生学籍管理系统”“河

南省中职学历认证备案系统”管理工作。在资助管理工作中，坚持

“精准资助”和“资助育人”原则，严格执行评比推荐程序。2023

学年秋季免学费3597人，春季免学费3597人；享受资助1517人次。

本年度8人获得每人奖励6000元的“中职国家奖学金”，10人获得“

滋蕙计划”帮扶。

2.4 就业质量。积极对毕业生进行就业指导，帮助毕业生了

解当前的就业形势、有关政策、就业有关规定等，让毕业生树

立正确的就业观念，毕业生就业率超97%。其中财经贸易类就业

率97.27%，设计类就业率97.31%，加工制造类就业率97.35%，信

息技术类就业率96.75%，交通类就业率97.86%，教育类就业率

96.21%，轻纺类就业率95.64%。初次就业起薪4800元，与上一年

度有所提高。

2.5职业发展。强化校企双向交流，学校17个专业通过专业共

建等方式，与舞钢星凯智能家具科技有限公司共建电子商务专业

全套实训基地，与峻凌电子（苏州）有限公司合作了计算机网络

技术专业实训基地并在平顶山市新华区顾家家居店建立了市场营
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销专业实习基地，在平顶山市跨世纪幼儿园、平顶山六一幼儿园

等建立幼儿保育专业的实习基地。开展定期回访活动和调研，听

取企业对学生在岗位工作情况，特别是对学生职业核心素养方

面的意见与建议，及时了解学生的表现，以及具有不同程度核

心素养的学生在工作中的成长情况，为完善专业的人才培养目

标做好准备工作。

3.教育教学

3.1 专业动态调整。不断加强专业建设、教材建设、课程建

设、师资队伍建设、实践基地建设，加强产教融合校企合作，进

一步加强学生顶岗实习政策的宣传教育与引导，科学合理安排学

生到对口企业进行工学交替和顶岗实习，提高实习质量和学生就

业率，毕业生就业率保持在96%以上。

2023年，普通中专开设电子商务、计算机应用、工业机器人

技术应用、服装设计与工艺、城市轨道交通运营管理等15个专

业，与漯河职业技术学院合作开设5个“3+2”专业：会计事务、

计算机网络技术、建筑装饰技术、机电技术应用、幼儿保育。

按照上级教育部门要求，探索办学模式，开展综合高中试点工

作，成立专门机构进行管理，在教育教学、学生管理、教师发

展等多方面开展了扎实有效的工作，确保综合高中试点工作稳

定有序开展，综合高中特色凸显。

3.2教育教学改革。通过规范师德师风、教科研、课堂与

实训教学等常规教学管理，充分发挥学校骨干教师、优秀教

师的引领示范作用，为教学高质量发展提供坚强师资保障。

做好专业建设工作，明确各专业人才培养目标，对标中等职

业学校专业教学标准，优化人才培养方案，为培养高水平技

能型人才提供有力保障。继续坚持“以赛促教，以赛促学”

思路，积极组织各类技能竞赛，学生获省级技能大赛和文明风
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采大赛一等奖13项，二等奖24项，三等奖35项；获市级技能大赛

和文明风采大赛一等奖39项，二等奖43项，三等奖39项，学校荣

获团体奖。学校不断加强教研工作，申报省级课题2项、市级课

题13项，结项市级课题3项，市科研成果一等奖2项、二等奖2项

，荣获市教育科研先进单位。

2023年平顶山市财经学校

省级技能大赛及文明风采获奖名单

序号 参赛项目 姓名 指导教师 等级

1 手工劳动制作 张明利 王建利 一等奖

2 未来工匠说 张雯煊 李向丽 一等奖

3 硬笔书法 王小晗 王建利 一等奖

4 职业生涯规划 张志昊 王琛 一等奖

5 单片机控制装置安装与调试 张金鸣 郭向前 一等奖

6 单片机控制装置安装与调试 王旭阳 郭向前 一等奖

7 财务手工账务处理 尚佳珂 宋秋伟 一等奖

8 女士半身裙设计与制作 程佳慧 乔炜 一等奖

9 电子产品设计与应用 王程博 张磊 一等奖

10 电子产品设计与应用 张锦涛 谢改红 一等奖

11

校园创编舞

刘家昌

尚斌

张佳钰

一等奖

12 齐肖阳

13 张璇

14 李佳琪

15 张莹莹

16 郑伊蕊

17 卫祎璇

18 邢佳乐
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19 吕怡燃

20

职业礼仪

候润杰

张明洋

冯丹丹

一等奖

21 娄鑫炎

22 邢佳乐

23 余慧敏

24 孟祥冰

25 寇恩泽

26
主持人小组

孟祥冰 冯丹丹

张明洋
一等奖

27 张雯煊

28 Excel数据处理 张志林 王淑芬 二等奖

29 Word应用文写作 白旭阳 王淑芬 二等奖

30 手工劳动制作 倪怡菲 王建利 二等奖

31 手工劳动制作 赵玉瑶 王建利 二等奖

32 婴幼儿保育 杜姝瑶 詹晶晶 二等奖

33 电子产品设计与应用 王灿铭 赵艳霞 二等奖

34 零部件测绘与CAD成图技术 张云龙 孙小山 二等奖

35 单片机控制装置安装与调试 陈家宝 马可 二等奖

36 单片机控制装置安装与调试 高志航 郭泰强 二等奖

37 单片机控制装置安装与调试 贾铭山 李渊博 二等奖

38 单片机控制装置安装与调试 吕腾龙 李渊博 二等奖

39 女士半身裙设计与制作 盛姿彤 乔炜 二等奖

40 零部件测绘与CAD成图技术 崔志钢 何彦武 二等奖

41 女士半身裙设计与制作 杨彤彤 乔炜 二等奖

42 单片机控制装置安装与调试 马花萍 教师组 二等奖

43 计算机网络装调 尚俊宇 刘国强 二等奖

44 信息技术类短视频制作比赛 张文浩 王定法 二等奖
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45 美术造型 沈书瑶 冯大磊 二等奖

46 婴幼儿保育 牛鲜美 詹晶晶 二等奖

47

爱国主义故事

高渝

姚晓博

魏会民
二等奖48 白彬甫

49 朱雅茜

50

沙盘模拟企业经营

段政泽

蒋晓丽

田松森
二等奖

51 韩金平

52 焦盼盼

53 王淑娟

54

电子商务运营

孙艺铭

王雅雅

柏虹妃

二等奖
55 冯格子

56 冯泽文

57 解佳甜

58

会计手工 （小组赛）

崔珂鑫

宋秋伟

李晓辉

二等奖59 刘晨雨

60 梁赛雅

61
网络建设与运维

尚俊宇 王定法

郭泰强

二等奖

62 徐鑫洋

63 颂歌献给党 典子垠

李夏

董兆斌
三等奖

64 颂歌献给党 吕瀚文

65 颂歌献给党 杨帅雯

66 颂歌献给党 胡家宁

67 颂歌献给党 吕怡燃

68 颂歌献给党 王姿雨

69 唐宋诗词飞花令 王梦迪 李东亮 三等奖

70 茶艺 郝素婵 孙艺文 三等奖
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71 Excel数据处理 周锦坤 王淑芬 三等奖

72 powerpoint设计制作 申明潞 何海玲 三等奖

73 powerpoint设计制作 李钦澍 王淑芬 三等奖

74 百年党史经典诵读（毛泽东诗词） 王晨雨 冯亚军 三等奖

75 硬笔书法 白宝宝 武振宇 三等奖

76 电子产品设计与应用 张磊 教师组 三等奖

77 机械产品检测与质量控制 苏龙云 尤新年 三等奖

78 维修电工 赵乾坤 张磊 三等奖

79 财务手工账务处理 陈婷婷 田松森 三等奖

80 财务手工账务处理 梁赛雅 宋秋伟 三等奖

81 财务手工账务处理 刘晨雨 李晓辉 三等奖

82 产品数字化设计与开发 何彦武 教师组 三等奖

83 产品数字化设计与开发 樊顺樟 何彦武 三等奖

84 产品数字化设计与开发 仝亚坤 孙小山 三等奖

85 单片机控制装置安装与调试 赵乾发 郭向前 三等奖

86 单片机控制装置安装与调试 关博文 李渊博 三等奖

87 单片机控制装置安装与调试 郭向前 教师组 三等奖

88 零部件测绘与CAD成图技术 张金博 何彦武 三等奖

89 女士半身裙设计与制作 史梦颖 焦景华 三等奖

90 女士半身裙设计与制作 梁琪荟 魏会民 三等奖

91 女士半身裙设计与制作 彭梦佳 董珂君 三等奖

92 女士半身裙设计与制作 毛金玉 蔡晓明 三等奖

93 维修电工 陈禹佟 张磊 三等奖

94 信息技术类动漫制作 张铂鑫 马建军 三等奖

95 信息技术类动漫制作 常祥东 马建军 三等奖

96 信息技术类动漫制作 范伟恒 马建军 三等奖
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97 信息技术类短视频制作比赛 周杲泉 刘志杰 三等奖

98 婴幼儿保育 刘雨静 王建利 三等奖

99 婴幼儿保育 吴笑笑 张静楠 三等奖

100 制冷与空调设备组装与调试 梁泽雨 姜清晓 三等奖

101 制冷与空调设备组装与调试 张明柏 姜清晓 三等奖

102

智能财税基本技能（团队赛）

王莹

彭素红

田松森
三等奖

103 黄春晓

104 李恩佳

105 李珂嘉

2023年平顶山市财经学校

市级技能大赛及文明风采获奖名单

一等奖39个

序号 参赛项目 选手姓名 辅导教师 证书序号

1
“技能成才 强国有我”（

“未来工匠说”主题演讲）
张雯煊 李向丽 平教体职成【2023】004

2
“技能成才 强国有我”（

“未来工匠说”主题演讲）
宋涵钰 李东亮 平教体职成【2023】005

3
百年党史经典诵读（毛泽东

诗词）
勾文帅 卢慧 平教体职成【2023】007

4
百年党史经典诵读（毛泽东

诗词）
王晨雨 冯亚军 平教体职成【2023】008

5
百年党史经典诵读（毛泽东

诗词）
潘梦洋 韩银歌 平教体职成【2023】009

6 茶艺 刘晓楠 韩晓 平教体职成【2023】011
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7 喜迎二十大，颂歌献给党

李紫超 冯丹丹 平教体职成【2023】016

闫子涵 程聪丽

杜俊满

康露钰

典子垠

吕翰文

8 校园创编舞（健美操）

李滋雨 张明洋 平教体职成【2023】018

张苗苗 冯丹丹

陈思羽

段梦瑶

赵艺萍

侯润杰

9 校园创编舞（健美操）

邢佳乐 尚斌 平教体职成【2023】019

郑伊蕊 张佳钰

吕怡燃

张璇

李佳琪

张莹莹

10 英语演讲 胡家宁 魏荣耀 平教体职成【2023】022

11 硬笔书法 王小晗 王建利 平教体职成【2023】025

12 硬笔书法 王启恒 冯大磊 平教体职成【2023】026

13 硬笔书法 宋文静 武振宇 平教体职成【2023】028

14 职业礼仪

张苗苗 张明洋 平教体职成【2023】033

段梦瑶 程聪丽

赵艺萍
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侯润杰

15 职业生涯规划 朱子毅 张晓凡 平教体职成【2023】035

16 电子商务运营 冯泽文 柏虹妃 平教体职成【2023】039

17 电子商务运营 冯格子 王雅雅 平教体职成【2023】040

18 电子商务运营 孙艺铭 孙艺文 平教体职成【2023】041

19 手工劳动制作 李宜柯 孙晓华 平教体职成【2023】043

20 手工劳动制作 倪怡菲 刘冰 平教体职成【2023】044

21 国学经典诵读
温梦娇

杨柳清
智丁 平教体职成【2023】046

22 唐宋诗词飞花令 王梦迪 师玲玲 平教体职成【2023】053

23 唐宋诗词飞花令 王裕童 李东亮 平教体职成【2023】054

24 汉字听写 郭艳玲 胡江鹏 平教体职成【2023】056

25 动画片制作 张俊卿 姜艳 平教体职成【2023】070

26 广告平面设计 冯浩权 郭联红 平教体职成【2023】071

27 广告平面设计 洪亮 文艺平 平教体职成【2023】073

28 广告平面设计 徐银涛 王秀丽 平教体职成【2023】074

29 数字影音后期制作技术 周杲泉 乔喜峰 平教体职成【2023】077

30 数字影音后期制作技术 张文浩 马建军 平教体职成【2023】079

31 会计电算化 王莹 田松森 平教体职成【2023】081

32 会计电算化 黄春晓 彭素红 平教体职成【2023】083

33 会计手工 崔珂鑫 李海航 平教体职成【2023】084

34 会计手工 梁赛雅 韩晓 平教体职成【2023】085

35 会计手工 刘晨雨 宋秋伟 平教体职成【2023】086
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36 单片机控制装置安装与调试 赵乾发 马花萍 平教体职成【2023】106

37 电子电路装调与应用 张锦涛 谢改红 平教体职成【2023】110

38 维修电工 陈禹佟 张磊 平教体职成【2023】126

39 Excel 数据处理 张志林 王淑芬 平教体职成【2023】130

二等奖43个

序号 参赛项目 选手姓名 辅导教师 证书序号

1 五项基本功 孟祥冰 张明洋 平教体职成【2023】135

2 五项基本功 李佳尧 冯丹丹 平教体职成【2023】136

3 茶艺 郝素婵 孙艺文 平教体职成【2023】151

4 喜迎二十大，颂歌献给党

贾紫宇 潘晓明

平教体职成【2023】159

张佳瑜 王雅洁

张景燚

李明烜

卫祎璇

潘柯云

5 硬笔书法 高树灵 张荷心 平教体职成【2023】176

6 职业礼仪

赵赛雅 赵若杉

平教体职成【2023】185
余苗佳 胡江鹏

郭佳佳

朱灿灿

7 职业生涯规划 张志昊 王琛 平教体职成【2023】187

8 电子商务运营 张亚果 柏虹妃 平教体职成【2023】192

9 电子商务运营 张舒雅 刘正伦 平教体职成【2023】195

10 手工劳动制作 刘书繁 王建利 平教体职成【2023】198
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11 手工劳动制作 王晓灿 智丁 平教体职成【2023】201

12 手工劳动制作 丁亚琳 潘晓明 平教体职成【2023】203

13 国学经典诵读 李宏鑫 陈冬艳 平教体职成【2023】208

14 中华优秀传统文化故事 张海峰 张新超 平教体职成【2023】211

15 唐宋诗词飞花令 梁金艳 董珂君 平教体职成【2023】217

16 汉字听写 马尧培 王晓宁 平教体职成【2023】219

17 数学基础素养与应用 崔天悦 卢慧 平教体职成【2023】232

18 动画片制作 范伟恒 尹吉丽 平教体职成【2023】239

19 动画片制作 徐鑫阳 姜艳 平教体职成【2023】241

20 广告平面设计 孟方远 冯大磊 平教体职成【2023】242

21 广告平面设计 何荣娜 蔡晓明 平教体职成【2023】244

22 广告平面设计 武楚焱 魏会民 平教体职成【2023】246

23 数字影音后期制作技术 刘 博 郭泰强 平教体职成【2023】252

24 数字影音后期制作技术 白旭阳 王淑芬 平教体职成【2023】254

25 数字影音后期制作技术 师林硕 王定法 平教体职成【2023】255

26 数字影音后期制作技术 孙梦杰 刘志杰 平教体职成【2023】256

27 会计手工 绳涵喆 刘亚珩 平教体职成【2023】263

28 会计手工 何艺淼 宋秋伟 平教体职成【2023】264

29 Powerpoint设计制作 李梦媛 尹吉丽 平教体职成【2023】274

30 Powerpoint设计制作 席佳音 王淑芬 平教体职成【2023】278

31 Powerpoint设计制作 赵筱雅 姜艳 平教体职成【2023】279

32 单片机控制装置安装与调试 程琳普 郭向前 平教体职成【2023】294

33 单片机控制装置安装与调试 吴淏洋 孙晓华 平教体职成【2023】295

34 电子电路装调与应用 梁东北 张磊 平教体职成【2023】299
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35 电子电路装调与应用 王程博 谢改红 平教体职成【2023】302

36 机电一体化设备组装与调试
梁国需

平教体职成【2023】305姜清晓

王治凱

37 机械产品检测与质量控制 樊锦浩 尤新年 平教体职成【2023】307

38 机械产品检测与质量控制 姚梦坤 尤新年 平教体职成【2023】309

39 零部件测绘与CAD成图技术 刘铭 孙小山 平教体职成【2023】314

40 零部件测绘与CAD成图技术 崔志钢 何彦武 平教体职成【2023】315

41 零部件测绘与CAD成图技术 李东伟 何彦武 平教体职成【2023】317

42 维修电工 高俊杰 姜清晓 平教体职成【2023】327

43 Excel 数据处理 毛昆鹏 郭泰强 平教体职成【2023】339

三等奖39个

序号 参赛项目 选手姓名 参赛单位 证书序号

1 五项基本功 杨婧冉
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】341

2 五项基本功 刘 畅
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】346

3

“技能成才 强国有我”（

“榜样故事我来说”主题演

讲）

史博予
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】367

4

“技能成才 强国有我”（

“榜样故事我来说”主题演

讲）

郝帅杰
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】369

5 英语演讲 张诗雨
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】380
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6 硬笔书法 李鑫雨
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】387

7 硬笔书法 李佳慧
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】390

8 主持人 王思佳
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】407

9 电子商务运营 冯梓锦
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】409

10 手工劳动制作 汪婉明
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】418

11 中华优秀传统文化故事 姚錦柯
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】431

12 唐宋诗词飞花令 王甜甜
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】435

13 唐宋诗词飞花令 马如萍
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】437

14 汉字听写 豆旭鸽
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】441

15 汉字听写 白如冰
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】442

16 汉字听写 周婉茹
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】443

17 汉字听写 宋岚桦
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】445

18 数学基础素养与应用 任仲龙
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】456

19 动画片制作 王豫博 平顶山市 平教体职成【2023】464
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财经学校

20 广告平面设计 殷浩楠
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】472

21 会计电算化 任雅姣
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】492

22 会计电算化 刘咏好
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】494

23 会计手工 尚佳珂
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】496

24 Powerpoint 设计制作 尚朋召
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】513

25 Powerpoint 设计制作 赵佳荣
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】516

26 Word应用文写作 任智杰
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】521

27 Word应用文写作 吕雅鹏
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】532

28 单片机控制装置安装与调试 关博文
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】536

29 电子电路装调与应用 梁泽雨
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】541

30 电子电路装调与应用 王树锋
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】542

31 电子电路装调与应用 郜汝林
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】544

32 机电一体化设备组装与调试 程文博 平顶山市 平教体职成【2023】547
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3.3 教师培养培训。组织148名教师和管理干部赴南京参

加教育教学和管理能力研修班；组织88名教师参加国家级、

市级研修学习；对172名骨干教师、“双师型”教师、班主

任进行线上培训。充分发挥网络学院、学习强国、网上公开

课等线上培训平台的作用，进一步增强教师的党性修养、提

升思想政治素质、提高专业水平和创新能力。

3.4规范管理情况。

教学管理：该校积极开展师德师风活动，学校与教职工签订

师德师风承诺书，严禁有偿补课。通过自评和学校考核相结合进行

师德考核。积极引导全体教师自觉增强“立德树人、教书育人”的

财经学校袁野

33 机电一体化设备组装与调试
李帅博 平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】548

杜凯钰

34 机械产品检测与质量控制 闫自轩
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】550

35 零部件测绘与CAD成图技术 仝亚坤
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】557

36 维修电工 王世领
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】573

37 维修电工 倪耀祖
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】576

38 Excel数据处理 李铖
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】582

39 Excel数据处理 杨若楠
平顶山市

财经学校
平教体职成【2023】586
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荣誉感和责任感，争做“四有好老师”，有效转变教风学风。

学生管理：该校通过探索富有校园特色的国防教育模式，推

动我校“全国国防教育示范学校”通过复核并进行揭牌仪式。帮

助学生树立国防观念，积极开展军管员专题教育20余次。优化学

生一日生活制度，实施早上中午“两集合”、早操课间操“两操

”、定时训练等制度，确保学生在校每天体育锻炼1小时以上，着

力提升学生军事素质和综合能力。

财务管理：严格执行物价部门收费规定和收费标准，杜绝

乱收费，学校收入由财务处统一归口管理，执行收支两条线。代

收费项目专款专用，按学期进行结算并公示。明确财务部门岗

位职责，实行财务预算管理制，增强资金使用、分配的合理性，

做到用款有计划、收支有标准、分析有资料、监督能到位。

后勤管理：加强校园环境、校园安全和精神文明建设，多

方筹措资金1000余万元，用于东、西校区教学楼改造、校园消

防设备升级、校门口出入系统设备、实训室教学资源库购置、

购置图书等，极大地改善了办学条件。

膳食管理：加强对食堂从业人员的管理与教育，严格落实从

业人员健康证、无犯罪证明等管理，坚持“三个一”（即“一周

一课、一旬一讲、一月一考”）对从业人员开展培训，增强食品

安全意识。加强监督检查，确保制度落实，在餐厅明显位置设立

意见箱，投诉电话、服务台，随时接受广大师生的监督。确保肉、

蛋等食材按规定的营养标准进货，严把食材进口关，检查送货车辆

30余次。新增摄像头17个，其中两个AI智能抓拍摄像头，实现了食

堂操作间、食材存储间、就餐区域监控全覆盖，为食品安全追溯与

事故调查提供了有力依据。严格落实校领导陪餐制度，行政值班带

班领导坚持与学生同餐，发现饭菜问题及时沟通解决，确保饮食安

全。
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宿舍管理：宿舍管理做到有章可循、有规可依。注重宿舍

文化建设，住宿环境温馨舒适。

固定资产管理：严格执行《平顶山市物资采购管理办法》，

实行小件物资由学校物品采购小组公开采购，大件物品进行政府

公开招标采购制，操作透明，确保无一例违规违纪事件发生。

设立固定资产管理机构，物品的申购、审批、采购、验收、

入库、领用等环节有完善的制度和规范的程序，严格国有资产的

增加、转移、核销等动态管理手续，建立档案。

安全管理：健全安全管理制度，完善安全管理机制。结合实

际，及时修订完善《平顶山市财经学校防汛应急预案》《平顶山

市财经学校反恐应急处置预案（修订）》等制度，进一步提高安

全管理水平。开展校园安全隐患排查，及时消除安全隐患。加强

人防力量和管理。加强技防建设，安装一键报警装置，及时更新

监控设施，实现校园监控全覆盖。提高安全保障能力，门卫配备

双人双岗，安排保卫24小时值班，对门卫值班人员和保卫值班人

员进行专业知识培训和反恐实战演练12次，提升保卫值班及门卫

值班人员的安全防范意识和安全防范能力，增强其责任意识。

学校严格执行校领导带班、中层干部值班的24小时行政值

班制度，安排“5+2”护学岗接送学生上放学，将行政值班与保

卫值班、公寓值班密切结合，形成良好的值班机制。根据工作

实际及时修订行政值班制度，完善措施，改善值班条件，加强

纪律约束，值班管理进一步加强，为校园安全打下良好基础。

3.5 党建情况。校党委下设7个党支部（含离退支部 1个），共

有在职党员 145名，离退休党员66名。

在市教体局党组的正确领导下，校党委始终坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大、

二十届三中全会精神，不断增强党性修养。组织校党委会议第一
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议题学习22次，开展民主生活会、组织生活会、谈心谈话各1次

，组织生活制度落到位。持续深化主题教育，充分发挥领导班

子“领学”作用，组织理论学习中心组专题学习12次，党纪学

习教育专题5次，扎扎实实读原著学原文悟原理，着力在深化内

化转化上下功夫。校党委坚持把抓实调查研究作为推动主题教

育有效开展的重要举措，实行谋题、破题、解题“全过程”闭

环落实，以高质量调查研究推动主题教育走深走实，助推我校

教育教学和党建工作高质量发展。全面加强思想政治教育，把

思政课建设作为“一把手”工程，构建“大思政”架构，配置

专职思政课教师，将专业教学与思想教育深度融合。认真落实

校领导干部上讲台要求，领导班子成员为师生上党课24学时。

4.校企合作

4.1校企合作开展情况和效果。强化校企双向交流，该校16个

专业通过专业共建等方式，与舞钢星凯智能家具科技有限公司共建

电子商务专业全套实训基地，与峻凌电子（苏州）有限公司合作了

计算机网络技术专业实训基地并在平顶山市新华区顾家家居店建立

了市场营销专业实习基地，在平顶山市跨世纪幼儿园、平顶山六一

幼儿园等建立幼儿保育专业的实习基地。

4.2 学生实习情况。认真组织顶岗实习，严格执行实习备

案制度，组织召开实习工作专题会议6次，组织各部门认真学习

宣传上级实习政策，发送《致实习学生家长一封信》《学生岗

位实习家长（或法定监护人）知情同意书》。本年度，该校在

实习备案系统备案合作企业200余家，在实习备案系统备案实习

学生1127名，占应实习人数的62%。

4.3集团化办学情况。促进产教融合、校企合作育人。推行

现代学徒制和企业新型学徒制，健全德技并修、工学结合的育

人机制，形成符合技术技能人才成长规律的职业教育人才培养
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模式。鼓励社会各界特别是企业积极支持职业教育、参与人才

培养，推动职业教育与产业发展有机衔接、深度融合，实现由

追求规模扩张向提高质量转变、由普通办学模式向企业社会参

与、专业特色鲜明的类型教育转变。

5.服务贡献

5.1技术技能人才培养。学校与企业深度交流，分别与郏县

艾通科技集团、舞钢市星恺家具电商公司、平煤集团人力资源部

等十多家知名企业建立良好的合作关系，开设就业指导课，采取

“走出去、请进来”相结合的方式全方位输出技术人才。毕业生

的市场针对性和社会吸引力进一步增强，毕业生就业后很快成长

为企业骨干，为当地经济社会发展做出积极贡献。

5.2社会服务。学校充分利用现有条件，开展各项技能培训，为

地方培养大量实用型人才，先后被确定为河南省全民技能振兴工程高

技能人才培养基地、“雨露计划”等基地。为深入贯彻“人人持证、

技能河南”建设指示精神，成功组织职业技能等级认定考试，认定网

络与信息安全管理员（网络安全管理员）、保育师、互联网营销师（

直播销售员）、电工、服装制版师5个职业（工种）650人。

5.3对口支援。做好志愿服务，持续推进乡村振兴工作。

学校积极开展党员教师志愿服务活动，安排党员教师值班、打

扫卫生等志愿服务活动20余次，积极开展乡村振兴工作，组织

党员干部志愿服务队到郏县朱洼村帮扶慰问志愿服务9次。

6.发展保障

6.1 经费。建立健全职业教育经费保障自然增长机制，市

财政在每月按时足额拨付教职工工资的基础上，根据办学条件

基本标准和教育教学需要拨付经费。上年度，财政专项经

费收入2193.6万元，其中免学费收入1125.4万元，专项资金收入

1068.2万元，办学经费有保障。
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6.2政策措施。制定有《平顶山市财经学校章程》《平顶山

市财经学校校长办公会议议事规则》《平顶山市财经学校党委会

议议事规则》《平顶山市财经学校班主任选拔、聘任、考核管理

办法》《教师工作量化考核细则》《班主任工作考评细则》《学

校安全管理制度》《平顶山市财经学校行政值班制度》等相关

制度，逐步实现管理制度管化、规范化、科学化，为学校的快

速发展提供制度保障和遵循。

7.面临的挑战与改进措施

7.1 面临的挑战

占地面积不足。两栋学生宿舍楼需要加快建设步伐，以缓

解住宿压力。实训设备更新不够及时。

7.2改进措施

合理规划基础建设布局，进一步优化办学条件。完善教学

设施，更新实训设备，改善教学条件。

8.其他

今后，平顶山市财经学校将加强党组织政治建设，以党建为

引领，严格落实党组织领导的校长负责制，紧紧抓牢意识形态工

作，完善管理制度，深化教学改革，积极探索创新适合中职学生

的教学方法和学生评价方法，不断完善评价体系。加强基础建设，

发挥项目建设带动作用。持续推进河南省“中职双高”学校建设，

进一步夯实中等职业学校标准化建设，强化内涵建设，增强办学

实力，积极争创中职“双优”学校。

9.附表
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